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Because Kids Don’t Come with Instructions

TIPS AT REPORT CARD TIME

(J
v ¢ Prevenga el Abuso de los Nifios en New Jersey
. Porque los nifios no vienen con instrucciones
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CONSEJOS CUANDO ES TIEMPO DE RECIBIR LAS NOTAS
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SIT DOWN with your child and look over the report card.

PRAISE YOUR CHILD. Find at least one good thing: attendance, no
tardiness.

BE CALM! Let your child tell you about his/her grades.

ASK your child how you can help them do better.

DISCUSS what your child can do to make better grades.

MAKE A PLAN with your child’s teacher and your child to improve
grades.
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Parents: What are your Grades at Report Card Time?

A B C D F

Understanding

Staying Calm

Showing Praise & Encouragement

Offering Help

Being Supportive

Commitment to staying involved in
school year-round
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sus notas.
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resultados.
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SIENTASE con su hijo y repase sus notas.
ALAGUE A SU HIJO. Encuentre por lo menos un detalle positivo. Por
ejemplo: la asistencia, cero tardanzas.

iIMANTENGASE TRANQUILO! Deje que su hijo o hija le cuente sobre

DISCUTA lo que su hijo puede hacer para obtener mejores notas.
TRAZE UN PLAN con su hijo y su maestra para mejorar sus notas.

»  PREGUNTALE a su hijo/(a) como usted puede ayudarlo obtener mejores

Padres ;Cuéles son sus notas cuando su hijo recibe sus notas?

Comprensivo

A

B

C

D

Manteniéndose calmado

Alabando y animando a su hijo

Ofreciéndole ayuda

Dandole apoyo

Su compromiso para mantenerse
envuelto en la escuela de su hijo
durante todo el afio escolar

E Tips for Parents #6 g

Compliments of: The Parenting Education Resource Center
Prevent Child Abuse — New Jersey
103 Church Street, Suite 210
1-800-CHILDREN
(1-800-244-5373)
http://www.PreventChildAbuseNJ.org

E Consejos para padres #6 E

Obsequio del Centro de Recursos Educativos para Padres

Prevent Child Abuse — New Jersey
103 Church Street, Suite 210
1-800-CHILDREN
(1-800-244-5373)
http://www.PreventChildAbuseNJ.org




